Comune di Isernia
Provincia di Isernia

Procedura comparativa per la progressione tra le aree "in deroga" di cui all'art. 13 del CCNL del 16/11/2022 di n.
8 unita di personale dall'Area degli Operatori all'area degli Operatori Esperti, riservata al personale dipendente del
Comune di Isernia con profilo professionale di operatore

| GRADUATORIA FINALE DI MERITO ]
Candidato Punteggio complessivo Esito

Calenda Patrizia 77,67 VINCITORE
Riccio Eleonora 73,83 VINCITORE
Veneziale Maria 72,50 VINCITORE
Capaldi Carmelina - 70,33 VINCITORE
Armenia Maria Anna 69,17 VINCITORE
Pietrangelo Patrizia 69,00 VINCITORE
Campanile Michela 68,50 VINCITORE
Di Castro Nicoletta 68,00 4 VINCITORE
oliIssis . 67,83 IDONEO
ORISEIS .. .. 67,50 IDONEO
OHISSS 66,67 IDONEO
OHiesSIS 66,33 IDONEO
OIS S 65,17 IDONEO

Isernia, 13 maggio 2025

Per la Commissione
Il Presidente
Dott. Giuseppe Bruno
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